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Produktivitási szempontrendszer
Előzmények

• Az MKOSZ 2020-ban vezette be a produktivitási szempontrendszert a 
sportszervezetek differenciált támogatásának meghatározásához, 2025-
ben a korábbi szempontrendszer felülvizsgálata lezajlott.

• A módosított szempontrendszer célja, hogy súlyozottan értékelje az 
utánpótlás nevelésben felnevelkedett, élvonalbeli játékossá vált, vagy jó 
eséllyel azzá váló játékosok hazai és nemzetközi színtereken nyújtott 
teljesítményét, illetve kiszűrje a kizárólag statisztikai játékperceket kapó, 
de igazi produktumot nem nyújtó játékosokat. A mindenkori 
produktivitási rendszert az MKOSZ stratégiájához kell igazítanunk 
(légiósszabály, NB1 A-csoportos játékpercek növelése).



Produktivitás
Vizsgálati szempontok I.

1. Célcsoport
– az MKOSZ női és férfi sportszervezetei

– a női és férfi szakág produktivitása külön-külön kerül meghatározásra

2. Vizsgált időszak, évfolyamok (6 éves időtartam, mely minden évben 1 évet ugrik)
– 2019. július 1 – 2025. szeptember 30.

– 1999. január 1. után születettek

3. Produktivitási események a vizsgált időszakban
– Női és férfi utánpótlás és felnőtt, FIBA 5:5 és 3x3 válogatott események, 5:5-ös női és férfi FIBA 

európai kupa események: 2019. október 1-től 2025. szeptember 30-ig.

– Női és férfi NB I/A bajnokság, a férfi NB I/B bajnokság Piros csoportja, valamint nemzetközi
felnőtt, első osztályú bajnoksága: 2019. július 1-től 2025. június 30-ig.



Produktivitás
Vizsgálati szempontok II.

4. Vizsgált szakágak

– 5:5 és 3x3

5. Vizsgált korosztályok és életkori követelmény

– U14, U16 és U18 (vezető-követő évjárat is)

– a vizsgált időszakban a 13 és 18 éves kor közötti játékosok

6. Egy sportszervezetnél eltöltött idő követelmény

– Minimum 300 nap (1 teljes szezon) első leigazolás és 18 éves kor között



Nemzetközi produktivitási események
5:5 kosárlabda

• FIBA utánpótlás válogatott versenyen – U16, U18, U20 Európa-bajnokságokon, U17, 
U19 Világbajnokságokon – résztvevő, a mérkőzések legalább 50 %-án pályára lépő és 
minimum 4 játékpercet átlagoló játékos/szezon

• FIBA felnőtt válogatott versenyen – Európa-bajnokságon, Világbajnokságon, 
Olimpián (illetve a mindenkori selejtezőkön) – résztvevő, minimum 4 játékpercet 
átlagoló játékos/szezon

• Valamely FIBA tagország első osztályú bajnokságában (+NBA, WNBA, G League) 
résztvevő, a mérkőzések legalább 50 %-án pályára lépő és minimum 4 játékpercet 
átlagoló játékos/szezon

• FIBA felnőtt európai kupa eseményen résztvevő, a mérkőzések legalább 50 %-án
pályára lépő és minimum 4 játékpercet átlagoló játékos/szezon.



Nemzetközi produktivitási események
3x3 kosárlabda

• FIBA utánpótlás válogatott versenyen – U17-18 Európa bajnokságon, 

Világbajnokságon, YOG-on résztvevő, a mérkőzések legalább 50 %-án 

pályára lépő játékos/szezon

• FIBA válogatott versenyen – U21, U23 Nemzetek Ligáján, felnőtt 

Európa-bajnokságon, Világbajnokságon, Olimpián – résztvevő, a 

mérkőzések legalább 50 %-án pályára lépő játékos/szezon



Hazai produktivitási események
5:5 kosárlabda

• NB I/A csoportban, a mérkőzések legalább 50 %-án pályára lépő és 

minimum 4 játékpercet átlagoló játékos/szezon

• Férfi NB I/B piros csoportban, a mérkőzések legalább 50 %-án pályára 

lépő és minimum 16 játékpercet átlagoló játékos, 21 éves korig (pl: 

2004. január 1. után született játékos 24/25-es szezon)



A produktivitási szorzók meghatározása
5:5 és 3x3 kosárlabda

Szakág Esemény Játékos leírása Meccsek száma Játékidő Szorzó

Felnőtt 5:5 Válogatott Meghatározó válogatott játékos min 1% > 16 5,5

Felnőtt 5:5 Válogatott Válogatott játékos a szűk rotációban min 1% 12-16 5,0

Felnőtt 5:5 Válogatott Válogatott játékos a tág rotációban min 1% 8-12 4,8

Felnőtt 5:5 Válogatott Válogatott játékos min 1% 4-8 4,6

Felnőtt 5:5 Európai kupa Meghatározó játékos európai kupában min 50% > 16 4,6

Felnőtt 5:5 Európai kupa Játékos szűk rotációban európai kupában min 50% 12-16 4,2

Felnőtt 5:5 Európai kupa Játékos tág rotációban európai kupában min 50% 8-12 4,0

Felnőtt 5:5 Európai kupa Játékos nemzetközi kupában min 50% 4-8 3,5

Felnőtt 5:5 NB1/A Meghatározó NB1/A játékos min 50% > 16 4,6

Felnőtt 5:5 NB1/A NB1/A játékos szűk rotációban min 50% 12-16 4,2

Felnőtt 5:5 NB1/A NB1/A játékos tág rotációban min 50% 8-12 4,0

Felnőtt 5:5 NB1/A NB1/A játékos min 50% 4-8 3,5

Felnőtt 5:5 NB1/B piros Meghatározó NB1/B játékos min 50% > 24 3,0

Felnőtt 5:5 NB1/B piros NB1/B játékos szűk rotációban min 50% 16-24 2,5

UP 5:5 Válogatott Meghatározó UP válogatott játékos min 50% > 16 1,8

UP 5:5 Válogatott UP válogatott játékos a szűk rotációban min 50% 12-16 1,6

UP 5:5 Válogatott UP válogatott játékos a tág rotációban min 50% 8-12 1,4

UP 5:5 Válogatott UP válogatott játékos min 50% 4-8 1,2

Felnőtt 3x3 Válogatott Felnőtt 3x3 válogatott játékos min 50% - 4,6

UP 3x3 Válogatott U17, U18, U21, U23, Universiade 3x3 up válogatott játékos min 50% - 1,2

Felnőtt 5:5 Más nemzeti felnőtt bajnokság Meghatározó játékos min 50% > 16 4,6

Felnőtt 5:5 Más nemzeti felnőtt bajnokság Játékos szűk rotációban min 50% 12-16 4,2

Felnőtt 5:5 Más nemzeti felnőtt bajnokság Játékos tág rotációban min 50% 8-12 4,0

Felnőtt 5:5 Más nemzeti felnőtt bajnokság Csapatban szereplő játékos min 50% 4-8 3,5



Produktivitási mutatók
A mutatók összesítése I.

• A különböző produktivitási események alapján készült játékos listák 

összesítése az alábbi szempontok figyelembevételével:

– Amennyiben az 5:5-ös kosárlabdában egy női játékos egy szezonban az NB I/A 

csoportban és valamely FIBA európai kupa eseményen is szerepel, a játékosnál a 

magasabb produktivitási szorzót kell figyelembe venni.

– Amennyiben egy férfi játékos egy szezonban az NB I/B piros csoport, az NB I/A és 

valamely FIBA európai kupa esemény közül kettőben, vagy mindháromban 

szerepel a játékosnál a legmagasabb produktivitási szorzót kell figyelembe venni.



Produktivitási mutatók
A mutatók összesítése II.

• Az összesített játékos lista tisztítása (ismétlődések és a minimális 

produktivitási szempontoknak meg nem felelő játékosok kiszűrése)

• A tisztított lista (név + születési idő) alapján játékosazonosító 

hozzárendelése a játékosokhoz a NYÍL rendszerből

• A játékosazonosító alapján igazolástörténet lekérése a NYÍL rendszerből 

(igazolástörténeti adatbázis)

• Az igazolás kezdetének és végének korrigálása oly módon, hogy 

teljesüljenek a szűrési feltételek (13-18 éves kor között)

AUTOMATIKUSAN TÖRTÉNIK



Produktivitási mutatók
A mutatók összesítése III.

• Az egyes sportszervezeteknél eltöltött napok számának meghatározása a korrigált igazolás 
kezdetek és végek alapján

• Az egyes sportszervezeteknél eltöltött napok összesítése a játékos-sportszervezet mátrixban

• Sportszervezetek összevonása azokban az esetekben, ahol ez indokolt és alátámasztott volt 
(kizárólag átalakulás, jogutódlás stb.)

• Szűrés arra nézve, hogy kik azok a játékosok, akik legalább 300 napot eltöltöttek az adott 
sportszervezetnél

• 2025-től a preduktivitás és a produktivitás egy rendszerben kerül meghatározásra. A 
sportoló által gyűjtött pontok a nevelésében résztvevő sportszervezetek között annak 
arányában kerülnek felosztásra, hogy mely sportszervezet hány teljes szezonon keresztül 
vett részt a képzésében. A preduktivitási időszakban (13. születésnap -1 nap és alatta) az egy 
képzési időszakért járó produktivitási pontszám 1/3-as szorzóval kerül figyelembe vételre (a 
tavalyi támogatás elosztási elvnek megfelelően: 1 egység preduktivitás, 3 egység 
produktivitás).



Be smart. Now.
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